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KARAR 5 : 'Kirklareli Universitcf:_si Bologna Esgtidiim Koordinatorligii Yonergesi’
Taslagina iligkin 24.5.2022 tarihli Egitim Ogretim Komisyonu Toplantisinin 5 numarali karari
ile Mevzuat Komisyonunun 30.5.2022 tarihli, E-92917756-010.99-50351 sayili yazisi

gbrisiildi.

Yapilan goriismelerden sonra 'Kirklareli Universitesi Bologna Esgiidiim
Koordinatorliigii Yonergesi’nin Ek-4’teki sekilde kabuliine oybirligiyle karar verildi.

ASLIGIBIDIR




30 Mayis 2022 tarihli, 133 sayili Senato Toplantisinin S numarah karar eki; EK-4

KIRKLARELI UNIVERSITESI
BOLOGNA ESGUDUM KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak Ve Tanimlar

Amag
Madde 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, Bologna Esgiidiim Koordinatorliigiiniin faaliyet

alanlari, amaglari, gérev, yetki ve sorumluluklarina iligkin esaslar diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 - (1) Avrupa Yiksekogretim Alaninin yeniden yapilandirilmast igin

yiiriitiilen Bologna Stireci kapsamindaki Avrupa Kredi Transfer Sistemi-AKTS/ Diploma Eki-
DE ve Taninma, Kalite Giivencesi, Yeterlilikler, Ogrenim Ciktilari, Hareketlilik, Ogrenci
Katilimi, Sosyal Boyut konularinda Kirklareli Universitesinde yapilacak olan ¢alismalar bu

Yonerge ¢ergevesinde yuiriitiiliir.

Dayanak
Madde 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 4, 5/c, 5/d, 13/b-

6, 14b-1, 14b-8, 44/a, 44/b, 44/e, 44/f ve 50'nci maddeleri ile 20/11/2008 tarihli ve 22
numaralr oturumundaki Genel Kurul kararina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi (AKTS): Avrupa iilkeleri arasinda
kredi transferi ile egitim sistemlerinin seffafligini artirmak ve Ogrenci hareketliligini
kolaylasgtirmak ve genel olarak bir akademik yil igerisinde bir 6gretim programindan
hedeflenen 6grenme ¢iktilarina ulagabilmek igin 6grencinin harcadigi zamanin (is yiikiiniin)
60 kredi olarak kabul edildigi ve derslerin kredilendirildigi kredi sistemini,

b) Avrupa Yiiksekogretim Alan1 (AYA): Avrupa diizeyinde yiiksekdgretim
sistemlerinin farkhiliklarim ve yiiksekégretim kurumlarinin 6zerkliklerini koruyarak, Avrupa
toplumunun ekonomik ve sosyal ihtiyaglarina uygun, ortak referans noktalarina dayal
anlasilabilir, karsilastirilabilir ulusal yiiksekogretim sistemleri olusturmak, yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda isbirligi, hareketliligi ve mezunlarin istihdam edilebilirligini arttirmak ve
bu sayede yiiksekogretimde Avrupa boyutunu 6ne ¢ikarmak igin Bologna siirecine déhil
iilkelerin Egitim Bakanlarimin 19 Haziran 1999 tarihli ortak deklarasyonu ile baslattiklan
Avrupa tilkelerinin ytiksekdgretim yapilanmasini,

¢) BEK Damsma Kurulu: Bologna Esgiidiim Komisyonuna danigmanlhik yapmak
lizere, 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim dgretim hizmetini yiiriiten akademik birimlerin
(Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Devlet Konservatuvari, Meslek Yiiksekokulu) Bologna Birim

Temsilcilerinden olusan kurulu,
¢) Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK): Bologna ¢alismalarinin yapilandirilmasini ve

stirdiiriilebilir gelismelerini  y&nlendirmek {izere, Universite biinyesinde olusturulan.»«=:-

komisyonu, y.




d) Bologna Esgiidim Koordinatéri: Bologna Siireci g¢alismalarimin BEK adina
ylritiilmesinden sorumlu, Rektor tarafindan gorevlendirilen ve Rektére karsi sorumlu olan
kisiyi,

e) Bologna Siireci: Avrupa Yiiksekdgretim Alanini olusturmak igin 29 {ilkenin egitim
bakanlarinin 19 Haziran 1999 tarihli ortak deklarasyonu ile baslattiklari siireci,

f) Diploma Eki (DE): Uluslararasi seffaflii, akademik ve mesleki yeterliliklerin
taninmasini  kolaylastirmak amaciyla Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve
UNESCO/CEPES tarafindan gelistirilen bir model ¢er¢evesinde bir yiiksekdgretim
programindan mezun olanlarin diplomalarina ek olarak verilen ve mezun olunan programin
niteligi, seviyesi, i¢erigi ve kapsami hakkinda bilgi veren belgeyi,

g) Hareketlilik: Ulusal veya uluslararasi degisim programlari kapsaminda 6grenci,
ogretim elemanlar1 ve idari personelin ¢alismalarinin belli bir dénemini, bulunduklar
sehir/iilkenin disinda devam ettirmelerini,

g) Kalite Giivencesi: Bir yiiksekogretim kurumunun ve/veya egitim
program/programlarimin  Yiiksekdgretimde Avrupa Kalite Giivencesi Ilke ve Standartlarn
kapsaminda tanimlanmis i¢ ve dis kalite standartlari ile uyumlu kalite/performans siireglerini
tam olarak yerine getirdigine dair giivence saglayabilmek i¢in yapilan tiim planh ve sistemli
islemlerini,

h) Ogrenci Katihmi: Ogrencilerin Bologna Siireci faaliyet alanlar kapsamindaki
stireglerde aktif bir paydas olarak rol almalarini,

1) Ogrenme Ciktilari: Bir grenim siiresinin tamamlanmasinin ardindan 6grenenin neyi
bileceginin, neyi kavrayacaginin ve neyi yapabileceginin ifade edilmesini,

i) Rektor: Kirklareli Universitesi Rektoriinii,

j) Senato: Kirklareli Universitesi Senatosunu,

k) Sosyal Boyut: Ogrenenlerin yiiksekdgretime erisim ve sunulan imkénlardan esit
sekilde yararlanmalarinin temin edilmesini,

) Taninma: Bir &grencinin bir yliksekdgretim kurumunda gegirdigi ve basan ile
tamamladigi egitim stiresinin bir bagka kurum tarafindan kabul edilmesini,

m) Universite: Kirklareli Universitesini,

n) Yeterlilik: Taninan bir yiiksekdgretim programinin basariyla tamamlanmasi sonucu
o program i¢in &ngérilen dgrenme ¢iktilarinin kazanildigim onaylayan ve Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlifi tarafindan basili olarak verilen diploma, diploma eki ve benzeri tiirdeki
belgeleri,

0) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Isleyis, Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

Koordinatérliigiin Kurulus ve isleyisi
Madde 5 - (1) Bologna Siireci c¢aligma alanlari dogrultusunda Bologna siirecinin

yapilandirilmasimni ve strdiiriilebilir gelismesini yonlendirmek {izere Rektor tarafindan bir
ogretim eleman: Bologna Esgiidiim Koordinatorii olarak goérevlendirilir.
(2) Koordinator, 6gretim elemanlar1 arasindan farkli alanlardan en ¢ok iki kisiyi,

koordinatdr yardimeis: olarak gorevlendirilmek iizere Rektoriin onayina sunar. Koordinatér... .

yardimcilarinin gérev siiresi, koordinatdriin gérev siiresinin sona ermesiyle biter.




(3) Koordinatorliik ¢aligmalarinin eksiksiz olarak yiiriitiilmesine yardimer olmak {izere
Rektor tarafindan ihtiyag sayisi kadar gretim elemam Bologna Uzmani/Sorumlusu olarak
gorevlendirilir.

(4) Koordinatérlitk bagli bulundugu Rektér Yardimeis ile igbirligi iginde ve gorev,
yetki, sorumluluklari gergevesinde, biinyesinde alt ¢alisma birimleri olusturabilir.

(5) Koordinatérliigiin bagli bulundugu Rektdr Yardimeisi, koordinatér, koordinator
yardimcilari, koordinatorlik ¢alisma birimleri ve diger koordinatérliik ¢alisanlarim
gerektiginde toplantiya g¢agirabilir.

(6) Koordinatorliik, giindemindeki konulart; Bologna Siireci, Yiiksekogretim Kanunu,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Olgiitleri, Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulu Kararlari,
Kirklareli Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi, Kirklareli
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, Kirklareli Universitesi'nin misyon,
vizyon, egitim 6gretim politikas: ve stratejik hedefleri dogrultusunda inceler, degerlendirir ve
ilgili makamlara raporlar.

(7) Koordinatorlik, Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan talep edilen bilgi,
belge ve raporlar1 hazirlayarak Rektorlitk makamina sunar.

(8) Koordinatorliik, Universite ve birimlerde Bologna Siireci uygulamalarinin
yerlesmesi ve gelistirilmesi igin 6nlemler alir.

(9) Koordinatorliik, ilgili komisyonlar, birimler ve dis paydaslar ile isbirligi yapar ve
goriis alisverisinde bulunur.

(10) Koordinatérliik birimi ¢aliganlari, goreviyle ilgili tiim belgelerin gizliligini kabul
eder ve etik davranis ilkeleri ¢ergevesinde ¢alisir.

Koordinatorliigiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 6 - (1) Koordinatorliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Bologna stirecinin, ulusal ve uluslararasi alanda degisen kosullara uyum saglayacak
giincellenmelerinin yapilmasi, gerekli strateji ve politikalarin olusturulmas: ve bunlarla ilgili
raporlamalarin yapilmasi.

b) Egitim Bilgi Paketinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasi,

¢) Egitim planlarinin Bologna Egitim Planlari Kontrolii Is Akisi formuna gore
incelenerek goriig bildirilmesi.

¢) Ders igerik formlarinin gelistirilmesi ve bunlarin uygulamaya yansitilmasi.

d) Egitim-6gretim ile ilgili yonetmelik, yoOnerge, protokol ve ilkeler gibi yasal
dtizenlemeler konusunda goriis bildirilmesi.

e) Bologna siirecinin igletilmesi konusunda {(iniversite birimlerine danigmanlik
yapilmasi.

f) Bologna siireciyle ilgili arastirmalarin yapilmasi, diger ilgili birimlerin arastirma
stireglerine paydas olarak katilimin saglanmasi ve sonuglarin raporlanmasi.

g) Rektorliik makami tarafindan yonlendirilen konularin incelenmesi ve bu konular

hakkinda gériis bildirilmesi.

Bologna Esgiidiim Komisyonu ve Gorevleri
Madde 7 - (1) Bologna Siireci ¢alisma alanlar1 dogrultusunda Universitemizin ilgili

birimlerinin yapilandirilmasim ve siirdiiriilebilir gelismesini yonlendirmek iizere Bologna

Esgiidiim Komisyonu (BEK) olusturulur.

(2) BEK akademik degerlendirme toplantilarina Rektdr baskanlik yapar veya Rektor o

tarafindan BEK iginden belirlenen bir kisi baskan olarak gorevlendirilebilir.



(3) BEK’in daimi tiyeleri; Egitim Ogretimden Sorumlu Rektér Yardimeisi, Egitim-
Ogretim Gelistirme Koordinatorii, Kalite Gelistirme Koordinatorii, Bologna Esgiidiim
Koordinatéri, Erasmus Koordinatorii, AKTS/DE Koordinatérii, Bologna Uzmani/Sorumlusu,
Ogrenci Isleri Daire Bagkani, Ogrenci Konseyi Baskani olup, Rektér uygun gordiigii diger
tiyeleri gorevlendirebilir.

(4) BEK Danisma Kurulu; Bologna Esgiidim Komisyonuna danismanlik yapmak
lizere gerekli goriildiigiinde Bagkanin daveti tizerine BEK toplantilarina katilir. BEK Danisma
Kurulu; 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim 6gretim hizmetini yiiriiten akademik birimlerin
(Enstitti, Fakiilte, Yiiksekokul, Devlet Konservatuvari, Meslek Yiiksekokulu) Bologna Birim
Temsilcilerinden olusur.

(5) BEK akademik degerlendirme toplantilari Baskanin daveti {izerine her akademik
yariyilda en az bir kez yapilir. Gerekli durumlarda Bagkanin daveti ile toplanabilir.

(6) BEK, Bologna Siireci ile ilgili konularin akademik ve idari birimlerde daha etkin
ylriitiilmesini saglamak i¢in gerektiginde alt ¢alisma gruplan olusturur.

(7) BEK’in gérevleri sunlardir:
a) Bologna siirecinin faaliyet alanina giren ve YOK tarafindan gerevesi belirlenmis

olan konularda planlamalar1 yapmak, bunlarin uygulanmasini saglamak ve raporlari

hazirlamak,
b) Universite ve birimlerin akademik kurullarinda Bologna Siireci uygulamalarinin

yerlesmesi, 6grenci katilimi ve sosyal boyut igin gerekli dnlemleri almak,
¢) Yapilan ¢alismalan degerlendirip yeni donem uygulamalan igin strateji belirlemek,
¢) Bologna Siireci ile ilgili YOK’iin, Avrupa Yiiksekogretim Alaninda faaliyet
gosteren kurum ve kuruluslarin etkinliklerini izlemek, katilmak ve bu dogrultuda Universite
icindeki hazirliklara onciilik etmek, alt ¢alisma gruplarinin ¢alismalarimi izlemek ve alt
calisma gruplar arasinda esgiidiimii saglamak.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 8 - (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun

hitkiimleri ve YOK kararlar uygulanur.

Yiiriirliik
Madde 9 - (1) Bu Yénerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige

girer,

Yiiriitme
Madde 10 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektdr tarafindan yiiriitiiliir.




